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POLITIKA INTEGROVANEHO SYSTEMU RIZENI (ISM)
SPOLECNOSTI MARTIA a.s.:

Spole¢nost MARTIA a.s. timto prohlasenim vyjadfuje zakladni priority jak ve vztahu ke svym zakaznikim
a partnerim, tak také ve vztahu ke svym zaméstnancim a dalSim zainteresovanym stranam.

Zakladni snahou spolecnosti je dosahovat vysoké kvality ve vSech realizovanych cinnostech, snizovat
dopad svych Cinnosti na Zivotni prostfedi a zaméfit se na zvySovani bezpecnosti a ochrany zdravi jak
svych zameéstnancu, tak i ostatnich osob pusobicich ve prospéch nasi spole€nosti, pfi zavazku pInéni
legislativnich a ostatnich zavaznych povinnosti.

Kontext spole€nosti je ve vztahu k systému environmentalniho managementu a systému managementu
BOZP zaméren na systém fizeni spole€nosti ur€eny na porozuméni potfeb a oekavani zaméstnancu
spole¢nosti a dalSich zainteresovanych stran.

Spolecnost posoudila mozné dopady svych ¢innosti na zmény klimatu. Aktualné tyto Cinnosti nemaji
vyznamny vliv na klima, a proto neni nutné upravovat nas systém fizeni. V pfipadé vyznamné zmény
charakteru podnikani vSak budeme tyto dopady prubé&zné monitorovat.

Hlavni obory ¢innosti realizované spoleCnosti — kontext spoleénosti:

» PfFiprava a realizace servisu, dodavek udrzby a oprav méficich a regulacnich systémd, elektro a
strojnich Casti energetickych zafizeni pro vyrobu elektrické energie a tepla v klasické energetice,
v jaderné energetice a nové energetice z oblasti vyuzivani obnovitelnych zdroju a v pramyslu.

» Projektovani, inzenyrské cinnosti, vyroba rozvadécl elektro a MaR, realizace, tvorba a oziveni
aplika¢nich softwarll pro fidici systémy a automatické systémy fizeni technologickych procesu,
v€etné vizualizaci panelu pro pfistup a fizeni primyslovych automatizac¢nich zafizeni a dispecinkl
v oblasti klasické, jaderné a nové energetiky, primyslu a techniky budov.

» ZajiStovani montazi, oprav, revizi a zkousek vyhrazenych technickych zafizeni.
Zakladni teze Politiky ISM

© Uplathovat a rozvijet integrovany systém managementu a zlepSovat jeho efektivnost.

© Prevence rizik a pfedchazeni vzniku mimofadnych udalosti, které by mohly mit vliv a negativni
disledky na ochranu zivotniho prostfedi, bezpecnost a ochranu zdravi zaméstnancu pfi praci a
Skodam na majetku.

® Dodrzovat platné pravni predpisy pfi kazdé své ¢innosti v ramci celé spole¢nosti.

Bezpec&nost, ochranu Zivota a zdravi lidi nadfazujeme ostatnim zajmam.

& Vyhodnocovat povahu a rozsah dopadul ¢innosti, vyrobkl a sluzeb spole¢nosti na Zivotni prostredi
a na tomto zakladé provadét pfislusna zlepSovaci opatreni.

©  Usilovat o maximalni efektivitu pfi vyuzivani zdroju (materialu, energii).

© Omezovat a snizovat objem odpadu, které vznikaji pfi vSech nasich ¢innostech.

& Trvale podporovat a motivovat vSechny zaméstnance k posilovani odpovédnosti za bezpe€nost a
ochranu zdravi, ochranu majetku spole€nosti a ochranu Zivotniho prostiedi.

&  Efektivné komunikovat se Sirokou vefejnosti, zainteresovanymi stranami a spolupracovat se statni
spravou.

&
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Spokojenost zakaznika:

Pozadavky a prani zakaznik( jsou pro nas prvoradé a maiji nejvyssi prioritu.

K zakaznikim se chovame odpovédné, v souladu s Etickym kodexem, dodrzujeme pravni pfedpisy
a naSe zavazky.

Ve spolupraci se zakaznikem se zaméfrujeme na zdokonalovani vzajemnych vztah(.

Poskytujeme naSim zakaznikim komplexni sluzby v nejvySSi kvalité s ohledem na dodrzeni
bezpecnosti prace.

Zlepsovani nabizenych sluzeb:

&

RozSifujeme nabizené sluzby dle pozadavkl zakaznika.

Sledujeme vyvoj a zavadime nejnovéjsi inovace modernich technologii v oblasti energetiky.

Kazdy zaméstnanec si je védom zavaznosti a dllezitosti svych &innosti a za kvalitu, bezpecnost a
ekologii je odpovédny svymi kazdodennimi vykony.

Kazdy zaméstnanec musi byt pro vykon svych c&innosti odborné zplsobily a dostava se mu
potfebného Skoleni a vzdélavani.

Klademe ddraz na prevenci a pfi fizeni procesu a Cinnosti upfednostfiujeme preventivni pfistup
k minimalizaci vzniku nezadoucich stava.

Pfi vybéru dodavatelt zohledhujeme jejich postoje a pfistupy k bezpeénosti a ochrané zdravi pfi
praci, Zivotnimu prostfedi a kvalité nabizenych a poskytovanych sluzeb.

Usilujeme o navazani trvalého oboustranné prospésného partnerstvi se zainteresovanymi stranami,
které stabilizuje a pozitivné pfedurcuje vyslednou kvalitu nami poskytovanych sluzeb.

Zakladni orientace spolec¢nosti

© Umoznujeme v8em zaméstnancum prohlubovani odborného vzdélavani za ucelem zvySovani
kvalifikace, zodpovédného vykonavani své prace a tim dosazeni cil(l spole¢nosti.

© Odbornost, odpovédnost a loajalita zaméstnanct ve vztahu k vlastni spole¢nosti, je zdrojem
uspéchu a rozvoje spolecnosti.

©  Spokojenost zaméstnancl je nezbytnym predpokladem pro udrzeni rozvoje dynamicky rostouci
spolec¢nosti a jednou z nejvyznamnéjSich zasad efektivniho Fizeni.

© Vytvafime takové pracovni prostfedi, které se vyznaluje vzajemnou duavérou, otevienosti,
vstficnosti a spolupraci mezi vSemi zaméstnanci.

& Zasazujeme se o0 neustalé zlepSovani a rozvijeni zavedeného integrovaného systému
managementu.

& Hledame nové moznosti ke zlepSeni vSech probihajicich procesu, snizovani nakladl, uspokojeni
pozadavkl a ocekavani nasich zakaznikl a zaméstnanc.

V Usti nad Labem 1. 4. 2025 Za predstavenstvo spolecnosti:

sov Digitalné podepsal
lng' VIteZSIaV Ing. Vitézslav Chmela¥

M Datum: 2025.03.18
Chmelar 10:41:07 +01'00'

Ing. Vitézslav Chmelar
pfedseda predstavenstva a generalni feditel
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